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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO; con documento de identidad
No, 53008999 celebré Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Aflo [Contrato |Perfil Fecha | ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 12021 |73-2021 PROFESI ONAL EN ENFERMERI A |12/ 01/ 2021 30/ 03/ 2021 |$3570149 |SUBRED
2 [2021 |5944- 2021 |PROFESI ONAL EN ENFERMERI A |18/ 05/ 2021 15/ 08/ 2021 |$3570149 [(SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
PROFESIONAL EN ENFERMERIA

1 » Contrato: 73-2021
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional conforme a lo establecido por los lineamientos, estandares y portafolio con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos del componente cuando sea requeridos y/o asignados, en el contrato vigente entre la Sub Red sur Occidente y la Secretaria
Distrital de Salud Incrementar las acciones de gestion y coordinacion intraeintersectorial, paralograr la atencidn integral de la poblacién sujeto del programa en todo El territorio
nacional, la equidad y la disminucién de las brechas de acceso, incluyendo actores como: Procuraduria, Departamento para la Prosperidad Socia, | C BF, Policia de infancia,
Secretaria de Educacion, Comisarias de Familia, Iglesias, Pastoral Socia,ONG , Sociedades cientificas y académicas entre otros en proyecto de vacunacion COVID, 2.
Implementar aspectos de planeacion y seguimiento relacionados con el desarrollo de las actividades de Salud Pdblica. 3. Brindar asesoria técnica y direccionamiento a la
comunidad en temas como: SGSS, eventos de interés en Salud Publica, normatividad, segiin linea de intervencion o actividad a que sea designada. 4. Verificar e cumplimiento,
contenido y oportunidad de los informes entregados por |os referentes de las diferentes Lineas o Proyectos Especiales a los diferentes entes segiin requerimientos. 5. Realizar
seguimiento al proceso PAI 6. Realizar acciones de planeacion, organizacion, coordinacién, ejecucién, monitoreo, control y evaluacion de los procesos y procedimientos del
Programa Ampliado de Inmunizacién. 7. Asistir a diferentes eventos que le sean asignados y/o delegados. 8. Alistar soportes y presentar auditorias programadas. 9. Presentar y
entregar informes oportunamente en los formatos avalados por la Secretaria Distrital de Salud y la subred, de cada una de las actividades realizadas y sus respectivos soportes:
(Cronograma, informes, entre otros). 10. Atender y dar respuesta oportuna a peticiones, solicitudes o quejas presentadas por la comunidad. 11. Apoyar las demas actividades
requeridas para el desarrollo del objeto del contrato relacionadas con Salud Publica. Garantizar el uso racional del recurso fisico y logistico a su cargo. 12.Seguimiento y andlisis
periédico de los casos objeto de canalizacion del Componente que lidere. 13. Participar en las asistencias técnicas convocadas por la Subred Sur Occidente ESE como de la SDS.
14. Asumir el 100% de Glosa generada por la firma interventora a determinar inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de otra indole en la que tenga
responsabilidad

2 » Contrato: 5944-2021
Obligaciones:

1 Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil profesional alo establecido por los lineamientos distritales del Modelo de salud, estandares institucionales y portafolio
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de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segin pardmetros descritos para el Modelo de Salud y de la Subred Sur occidente, cuando sean
requeridos y/o asignados . 2 Dar cumplimiento a las actividades periddicas designadas en el Modelo de Salud, con base en las fichas técnicas y lineamientos definidos por la
SDS. 3 Desarrollar acciones de control social, informacion, sensibilizacion y educacion, seguimiento a la canalizacion. 4 Generar incidencia en la reduccion del dafio y gestion
frente a probleméticas de salud identificadas.5 Presentar servicios desde los ges de humanizacion y seguridad del paciente. 6 Participar en reuniones de asistencia técnica
programadas por la Secretaria Distrital de Salud, lideres territoriales o por la Subred.7 Fortalecer las capacidades de autogestion y liderazgo de personas, colectivos grupos,
organizaciones y redes comunitarias para impulsar los gjercicios participativos y la movilizacién socia por el derecho ala salud. 8Realizar gjustes de manera oportuna cuando
sean requeridos acorde a las preauditorias del Lider del Territorio. 9 Realizar entrega oportuna 'y con calidad de informes requeridos. 10 Alistar soportes 'y presentar auditorias
programadas tanto de la ESE como de la SDS, entes de control. Asumir el 100% de Glosa generada por inconsistencias en soportes y/o acciones de calidad, oportunidad, o de
otra indole en la que tenga responsabilidad el contratista. (Incumplimiento inconsistencia en soportes, entre otras). 11 Elaborar y presentar cronogramas mensuales de actividades
e informes de gestion y/o desarrollo del proceso seglin programacion y hacer cumplimiento de los mismos . 12,Informar oportunamente sobre cuaquier eventualidad que
interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos y responder a la disponibilidad segiin programacion y necesidad del servicio. 13 Velar por el mantenimiento de la
imagen ingtitucional a través de las actuaciones individuales. 14 Redlizar entregas de los productos de su intervencion cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad,
calidad segun dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 15 Garantizar la entrega oportuna de los productos teniendo en cuenta los ciclos de
digitacion. 16 Ejercer los principios de autogestion, auto regulacion y autocontrol en el desarrollo de sus actividades objeto del contrato. 17 Asistir a las reuniones ordinarias y
extraordinarias convocadas por los lideres de territorio y de nivel central. 18 Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas por €l
lider del territorio.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Ingtitucion a los veinticuatro(24) dias del mes de Agosto de 2021, la cua no tiene fecha de
expiracion

Atentamente,
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MEOMICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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COLMEDICA MEDICINA PREPAGADA S.A.
800.106.339-1

HACE CONSTAR QUE:

JAQUELLIN RAMIREZ ROMERO, identificado (a) con cedula de ciudadania No.
53008999, labord con la compaiia desde el 01 de junio de 2010 hasta el 30 de
agosto de 2020, con contrato a término INDEFINIDO.

El dltimo cargo desemperiado fue ENFERMERO DE BACK OFFICE.

Esta constancia se expide a solicitud del(a) interesado(a), en la ciudad de Bogota,
el 17 de diciembre de 2020.

;-q .,

LUZ DARY VILL,fiL\R GONZALEJ
Subgerente de Talento Humano

** Si desea confirmar ésta informacién, comuniquese al teléfono 7565656 Ext. 6142/ 6166/ 1669 - en Bogota.
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